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Vyplrite nazev akéniho planu MAS pro OPZ+
AKCNI PLAN SCLLD OPZ+ MAS ROKYTNA

1 Cilové skupiny

(¥4

1.1 Oznaceni CS véetné jeji velikosti ve vazbé na stanovené
hodnoty indikatort

Nazev cilové skupiny
Clenové komunity ve venkovskych oblastech

Uvedte charakteristiku cilové skupiny, pokud relevantni i jeji podrobné;jsi €lenéni

Jednad se predevsim o obcany a osoby bydlici na izemi MAS. Jde o spektrum obyvatel vSech
vékovych kategorii, od déti, dospivajicich, dospélych (zde se jedna zejména o matky na
materské dovolené/otce na materské dovolené, seniory), osoby s handikepem, rodiny/osoby
resici rodinné problémy ¢i traumata, osoby, které maji ztizeny pfistup k zaméstnani nebo se
ocitaji v tizivé financni situaci. Jedna se ¢asto o osoby, které maji problém se aktivné zaclenit do
spolecnosti (kolektivu) a hledaji prostor ¢i spolec¢nost, kde by mohli aktivné travit spolecny ¢as
a svérit se svymi problémy ¢i diky aktivitam, do kterych se zapoji, v€éetné kulturnich a
multikulturnich aktivit, zmirnit jejich pocity osamnéni ¢i vyclenéni z komunity. Tyto osoby ¢asto
potrebuji i odbornou radu a hledaji kontaktni misto, na které by se mohli obratit o pomoc.
Zminéné cilové skupiny se Casto potykaji s pocity, Ze jsou separovany, nemaji Sanci se vclenit do
komunity nebo neumi navdzat mezigeneracni vztahy. K tomuto bohuzZel pfispéla i situace
poslednich let, kdy i diky opatfenim v souvislosti s COVID 19 doslo k vyznamnému utlumeni
komunitniho Zivota, obyvatelé ve venkovskych oblastech byli de facto izolovani od komunitniho
Zivota a doslo k utlumeni socialnich kontatkd i uvnitf rodin (osaméni seniort), ztrata
kontinudlnich vazeb a urdéita izovlace mladé generace déti a dospivajicich. Situaci je potieba
resit zejména na Uzemi DSR Hrotovicko (pocet obyvatel 7515, ve véku 0-14 let 1193, ve véku 15-
64 let 4774, ve véku 65 a vice 1548 obyvatel. DSR Hrotovicko ma silnou mezobecni pospolitost
a starostové se shodli, Ze je potfeba vybudovat pro osoby z CS komunitni centrum, které by
nabidlo mezigeneracni a spolkové programy, které na Uzemi malych obci DSR Hrotovicko chybi
a je po nich poptdvka - 17 ¢lenskych obci.

Popiste existujici bariéry, které CS brani u¢inné fesit dané problémy a naplfiovat svoje potfeby
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Mezi existujici bariéry patfi nedostatecna nabidka sluzeb podporujicich komunitni,
dobrovolnické a mezigeneracdni aktivity. A ddle neexistujici nabidka na bali¢ek sluzeb pro

osoby s kombinovanymi socidlnimi handicapy, tj. propojeni riznych odbornikd, ktefi by byli
navzajem koordinovani. Chybi stabilni koordinator komunitnich aktivit na Uzemi, ktery by
oslovil Siroké spektrum obyvatel z cilovych skupin a organizoval vhodné komuntitni akce, které
by pomohly osoby z cilovych skupin vclenit do spole¢nosti a komunity s vyuZziti nabidky odborné
poradenské ¢innosti pro feSeni obtiznych situaci. Navic se v souvislosti s opatfenimi vyvolanymi
COVID-19 cilové skupiny staly pasivni, ztratili zajem a motivaci se zapojovat nebo se vratit k
prerusenym aktivitam. Ztrata motivace vyhledavat nové aktivity, pasivni "sezeni" doma na
socialnich sitich apod.

Popiste dosavadni zpUsoby FeSeni danych problému a jejich G¢innost a efektivitu

Na uzemi jsou sice k dispozici jak DDM , tak nizkoprahové kluby a kluby senior(i — tyto
organizace pUsobi v obou hlavnich centrech ORP, tj. v ORP Moravské Budéjovice a ORP Trebic
(kde je navic Komunitni centrum). MoZnosti a nabidka doplriikovych sluzeb se ale na Uzemi MAS
odliSuje, nékteré aktivity probihaly v ramci MAP | a MAP Il — opét odlisné dle ORP.

Problém ale je, pravé izolovanost center na mésto MB a Mésto Trebi¢. Na izemi ORP MB navic
chybi centrum povahy Komunitniho centra, které by plnohodnotné zajistovalo moznosti
aktivniho traveni volného ¢asu pro cilové skupiny a soucasné by nabidlo i odbornou pomoc.

V soucastnosti funguje Materské centrum Andilci v Hrotovicich, které ¢astecné plni funkci
komunitniho centra, ale vzhledem k nedostatku financ¢nich prostredkl a ¢innosti pouze na
dobrovolnické bazi, chybi vedouci komunitni pracovnik, nema moznost rozvinout svoje
komunitni ¢innosti.

Identifikujte rizika, ktera by mohla nastat v pfipadé, Ze se nepodafi najit a realizovat vhodn3
feSeni danych problému CS

Rizikem pro realizaci je dalSi epidemie jiné choroby (pfipadné nebezpecna mutace Covid-19),
ktera opét znemozini setkavani lidi). Tomuto riziku nelze predchazet, v daném pfripadé by se
musely pfislusné aktivity omezit nebo alespon z ¢asti prevést do online prostredi.

Dalsim rizikem je pak to, Ze vzhledem k dopadim soucasné krize (neiumérné zdraZovani energii,
pohonnych hmot, po-covidovych nasledk( depresivnich onemocnéni) nepodari nalézt
kvalifikované odborniky (jsou plné vytiZeni) pro feseni situaci psychologické poradenstvi,
pracovni poradenstvi s personalistou, ob¢anské poradenstvi. Tomu se budeme snazit
predchazet dostateénou finanéni odménou a dobrou koordinaci aktivit.

DalsSim rizikem je nenalezeni leadra (tahouna) pro organizaci komunitnich akci a organizace
¢innosti komunitniho centra. Tomu se budeme snazit predejit vybérem kvalitniho pracovnika,
ktery ma vztak k mistni komunité.
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Popiste zdroje, silné stranky a potencial uzemi k feSeni identifikovanych problému a pottfeb CS

Potencial spatfujeme zejména v silném zdzemi jednotlivych NNO pUsobicich na uzemi MAS,
jejich dlouhodobych zkusenosti s poskytovanim sluzeb, zajem mistnich samosprdv o déni a dale
aktivni jedince, ktefi jsou schopni iniciovat nové aktivity a zapojit do nich zastupce Siroké
komunity.

Za silnou stranku povazujeme aktivni zajem Materského centra Andilci, které na portfolio
vhodnych aktivit:

Oblasti poradenstvi - dluhova problematika, pracovné-pravni vztahy a zaméstnanost, bydleni,
majetkopravni a obéanské vztahy, ochrana spotrebitele apod.

Psychologické poradenstvi - rodi¢ovstvi (nejednotna vychova, prarodice), partnerstvi
(komunikace, konflikty), vychova déti ("neposlusnost”, vzdor, vztek, problémy ve

Skole), emocni zmény v rodiné (narozeni sourozence, stéhovani, rozvod, ztrata blizkého
Clovéka), seniofi (osamélost, socidlni kontakt, empatie)

Kurzy, krouzky, komunitni kulturni akce, cviceni

1.1.1 Opatieni

Nazev opatieni
Komunitni prace

Popiste konkrétni opatfeni akéniho planu, které reaguje na feSeni jednotlivych problému
CS v oblasti aktivniho zaélefiovani (véetné identifikace, na ktery problém / potiebu
opat¥eni reaguje) a uvedte nivaznost na OPATREN( z koncepéni &asti Strategie CLLD

MAS vnima potrebu zapojit CS do aktivniho Zivota komunity a vytvofit jim pfilezitosti

k aktivnimu pristupu k Zivotu. Déle by rada pomoci partnerl realizovala aktivity, kde by
doslo k propojeni CS diky realizaci spole€nych aktivit, otevienosti komunitniho centra bez
omezeni, spolecna organizace a zapojeni se do verejného kulturniho a spolkového Zivota v
obcich. Konkrétné se tedy jednd o aktivity:

Materské centrum Andilci - vykon ¢innosti komunitniho centra - pro mikroregion Hrotovice

Podpora mezigeneracnich kulturnich/multikulturnich ¢i edukacnich aktivit v konkrétnich
obcich

Tym odbornych poradct
SCLLD rozvojova potreba: 4. Oblast socialni a zdravotni,

potreba 4.D - Zajisténi informovanosti a vzdélavani v socidlnich, komunitnich a
souvisejicich sluzbach
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potfeba 4. F - Rozvoj dobrovolnictvi, neformalni péce a komunitni prace

SCLLD opatieni koncepcni ¢asti: 2.1.1. Socidlni a komunitni prace

Popiste cilovy stav, kterého ma byt dosazeno prostrednictvim realizace prislusnych
opatieni u jednotlivych problému CS

1) Komunitni centrum v ramci svych ¢innosti poskytuje zazemi Siroké verejnosti v rdmci své
pravidelné Cinnosti (kluby, cvi¢eni, tvarci dilny) a v rdmci poradenstvi a vzdélavaci ¢innosti
realizuje osvétové programy pro CS.

2) Organizace spolecnych kulturni/multikulturni akci na zemi obci (zajisti MAS), do jejichz
pfipravy a realizace zapojuji priifezové vSsechny osoby z CS.

Dojde k aktivizaci CS, zapojeni se do pravidelnych programu traveni ¢asu, dojde k propojeni
v ramci mezigeneracnich vztah(, podpora funkci rodiny, vztahu k tradicim, a to diky
realizaci spolecnych akci. Osoby zasazené tézkou Zivotni situaci ziskaji osobni podporu,
ziskaji zpétnou vazbu od osob s obdobnymi problémy, zapoji se do spolecnosti a ziskaji
podporu a pomoc pfi fesSeni své situace. Osoby z CS se zapoji do komunity, ziskaji nové
socialni dovednosti, zvysi si sebevédomi, zlepsi se mezigeneracni a rodinné vztahy.

Vycet indikatord pro akéni plan

K6d Ublatiui Cilova
rod . Nazev indikatoru Platnue 1 sdnota ZpUsob stanoveni cilové hodnoty
indikatoru se? S g
indikatoru
. Komunitni centrum je uréeno pro Sirokou
Celkovy verejnost a je predpoklad, Ze osoby, kterym bude
600000 pocet Ano 15 vy A . .
x "o opakované vénovdna intenzivni péce s naplnénim
ucastniku , .
povahy bagatelni podpory je 15 osob
Kapacita sluzeb je nastavena na kapacitu Uvazku
pracovnika komunitniho centra - jedna se pozici
Kapacita vedouciho komunitniho pracovnika centra s
670012 podporenych Ano 30 pracovnim Uvazkem 1,0, tedy pracovnik mlze
sluzeb obslouzit v jednom okamziku 1 osobu, kapacita
prostor komunitniho centra v pfipadé poradani
jednotlivé akce je 30 osob
Dle planovanych aktivit komunitniho centra je
realny predpoklad v rdmci seminarl, workshopd,
spoleénych setkdvani, pravidelnych verejnych
Vyuzivani program, realizovanych klubt a dalsich -
670102 podporenych Ano 200 predpoklad zapojeni osob bez bagatelni podpory
sluzeb 200 rliznych osob (kapacita pro jednorazovou akci

centra je 30 osob, pro vétsi akce jsou k dispozici
prostory v ramci Mésta Hrotovice, dale kulturni a
mezigeneracni akce poradané pod Sirym nebem)
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1.1.1.1 Aktivity realizované v ramci akéniho planu v
pifimé vazbé na zjisténé potreby CS

Strucny popis jednotlivych aktivit realizovanych v ramci akéniho planu, v€. uréeni CS z
kapitoly 1, pro kterou je dana aktivita uréend, a jejich vazba na vyzvu RO OPZ+, véetné
popisu vzajemné vazby mezi jednotlivymi aktivitami ¢i jejich ndvaznosti na jiné
operacni programy

Nazev realizované aktivity
Komunitni aktivity

Stru¢ny popis obsahu aktivity v¢. vymezeni ¢asového ramce

Aktivita je provazana na vyzvu RO OPZ+ a jeji Specificky cile 2.1: h) posilovat aktivni
zaCleniovani, a podpofit tak rovné pfilezitosti, nediskriminaci a aktivni Ucast a zlepsit
zaméstnatelnost, zejména v pripadé znevyhodnénych skupin.

Vazba na CS od déti, dospivajicich, dospélych (jedna se zejména o matky na materské
dovolené/otce na MD, seniory), osoby s handikepem, rodiny/osoby fesici rodinné
problémy ¢i traumata, osoby, které maji ztizeny pfistup k zaméstnani nebo se ocitaji v
tizivé financni situaci

Aktivity Matefského centra Andilci (Komunitni Centrum) - pravidlené ¢innosti pro CS
(kluby, cviceni, rukodélné dilny), poradenstvi, programy osvétové a vzdélavaci
(pfednasky a besedy), uUcta tradic - od 1.6.2023

Komunitni kulturni a multikulturni aktivity v jednotlivych obcich - koordinace MAS + KC
- 0d 1.6.2023

Tym odbornych poradct KC - od 1.6.2023

Vy¢isleni finanéni ndkladovosti Fe$eni jednotlivych aktivit (tj. ¢astka celkovych
zpusobilych vydajll na realizaci aktivity)

Pfimé naklady

- pracovnik Matefského centra Andilci - ivazek 1,0 - komunitni pracovnik HPP -
1.350.000 K¢ (partner s FR)

- koordinator - prarezovné vSechny aktivity (MAS)

- tym odbornych poradc( - cca 6 osob DPP do 300 hodin ro¢né - 120.000 K¢ (partner s
FR)

- pracovnici z obci, organizujici komunitni kulturni/multikulrunic ¢i edukacnich
aktivity (realizace plo$né na izemi MAS) - cca 12 osob DPP do 300 hodin ro¢né -
122.500 K¢ (MAS)
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Nepfimé naklady 873.050 K¢ (partner s FR/MAS)

Popis zplsobu realizace a zajiSténi aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovniky MAS v ramci
realizacniho tymu)

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupréci s partnerem s finanéni
Ucasti

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomoci verejné zakazky
Ne

Komentaf

Pracovnik Mateiského centra Andilci Hrotovice, které bude vykonavat aktivity
komunitniho centra (mikroregion Hrotovicko) a zajistovat jeho aktivity bude
zaméstnancem partnera s FR - Materské centrum Andilci, z.s. (centrum jiz
vsoucasné dobé zajistuje okrajové aktivity komunitniho centra, ale pouze na bazi
dobrovonické ¢innosti z dlivodu nedostatku financ¢nich zdroj(i pro vlastni
persondlni pokryti, vznik pozice umozni vykon ¢innosti komunitniho centra)

Ostatni aktivity budou realizovany MAS

1.2 Oznaceni CS véetné jeji velikosti ve vazbé na stanovené
hodnoty indikatort

Nazev cilové skupiny
Rodiny s détmi, déti a mladez

Uvedte charakteristiku cilové skupiny, pokud relevantni i jeji podrobné;jsi clenéni

Jedna se zejména o rodiny pecujici o malé déti, které musi sladit sv{j pracovni a rodinny Zivot.
Tedy osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské
/rodi¢ovské dovolené. Na izemi MAS ¢ini podil osob v produktivnim véku 61% z celkového
poctu obyvatel Uzemi MAS (29385 obyvatel, ve véku 0-14 let 4491, ve véku 15-64 let 18632, ve
véku 65 a vice 6262 obyvatel) a pocet rodin s malymi détmi dosahuje takika hranice 3.020
rodin. Pracujici rodi¢e musi resit situaci bezpecného traveni volného ¢asu malych déti zejména
v okamzicich po ukonceni Skolni vyuky (kapacita druzin omezena), pred zahajenim vyuky (ranni
druziny nejsou zajistovany) - tedy v dobé, kdy bud’ neni mozné zajistit aby malé déti nebyly
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doma sami a to zdlvodu, Ze rodice jsou dlouho v préci, pfipadné rodi¢e musi pracovat na
smény (noc¢ni Ci brzké ranni) ¢i déti maji komplikované dojizdéni do skoly a ze Skoly nebo jsou
odkdzdani na odvoz rodicl (ranni ¢i odpoledni). Komplikovanou situaci maji pracujici rodice i v
ramci prazdnin, kdy ¢asto nemaji Zadnou moznost vyuzit hlidani prarodici (z divod( Spatného
zdravotniho stavu, jiZ nemaji prarodice ¢i prarodice nebydli v dojizdkové vzdalenosti aby se
mohly o vnoucata postarat v dobé, kdy jsou rodice v praci).

Volnocasové vyziti déti a mladeze je dllezité pro jejich vSestranny rozvoj, mimo vyse uvedené,
jsou ohroZzenou skupinou i déti, které jsou postizené nebo hendikepované (3,5 % déti) a byt
maiji v rdmci Skolni dochazky osobniho asistenta (placen ze Sablon), v ramci svého
volnocasového vyziti takového pecovatele nemaji a nemohou se tak ¢asto zapojit do krouzkd,
volnocasovych aktivit ¢i venkovskych komunitnich tabora. To klade vyssi naroky na rodice, ktefi
musi ¢asto zastupovat v roli pe¢ovatele a mlZe to ovlivnit moznosti jejich zaméstnani.

Popiste existujici bariéry, které CS brani uc¢inné resit dané problémy a naplfiovat svoje potreby
1) nedostacujci kapacita druzin a priméstskych tdbor( ¢i zar. péce o déti

2) nevhodna dopravni spojeni z malych obci do spadovych center, kde jsou zafizeni péce o déti,
chybi mistni/lokalni

3) financni prostfedky - neimérné zdraZovani energii a pohonnych hmot ovliviiuje nékteré
rodiny negativné a nemohou pro svoje déti zaplatit priméstské tabory ¢i zafizeni péée o déti
nebo nemaji prostredky aby pro dité zajistili placeného pecovatele aby mohlo dochazet na
volnocasové aktivity Ci se aktivné ucastnit tabor( -

4) chybi pecovatelé, ktefi by doprovazeli hendikepované déti na jejich volnocasovych aktivitach
/taborech

5) potencidlni zatizeni, kterd by doplnila zejména mistni nabidku zatizeni péce o dité ci
organizovala lokdlni venkovské komunitni tabory ¢i detské komunitni kluby nemda moznost
kvalitné zaplatit pracovniky, kteri pracuji pfimo s détmi, ¢asto chybi finan¢ni zdroje

Popiste dosavadni zplsoby Fe$eni danych problémd a jejich G¢innost a efektivitu

V soucasné dobé zajistuji zatizeni péce o dité zejména zakladni skoly/materské skoly a nékteré
NNO (zejména Orel jednota, Sokol, DDM, jundk, skaut, sportovni organizace). Tyto subjekty
vetsinou zajistuji i tzv. pfiméstské tabory. Tato zafizeni jsou vsak ¢asto v méstskych
aglomeracich, kapacita zafizeni i tdbor( je vSak omezena a zejména na mensich obcich je
identifikovdna potreba reagovat na potfeby mistnich obyvatel a rodin v misté jejich bydlisté
tam zajistit tuto nabidku. Situace u déti s hendikepem, které potiebuji doprovod pecovatele je
jesté komplikovanéjsi. Dosud tyto Cinnosti suplovali zejména rodice, ktefi tak ovsem jsou
limitovani svoji praci a sladénim svého pracovniho vytiZzeni a organizaci volného Casu déti se
specialnimi potfebami. Nékteré organizace se snazili do ¢innosti peCovatelll vyuzit
dobrovolniky, bohuzel jejich kapacity jsou také omezeny.

Identifikujte rizika, ktera by mohla nastat v pfipadé, Ze se nepodafi najit a realizovat vhodna
fe$eni danych problém CS

1) V pfipadé, Ze nebudou realizovany aktivity na podprou a rozsiteni kapacit venkovskych
détksych komunitnich klut a organizace venkovskych komunitnich tabor, bude fada rodin

ID formulafe: 2022/83 Datum a c¢as: 19.8.2022 7:23 [7/25]



***. | Financovano
..»* | Evropskou unii

* 2
*

vystavena tlaku, jak resit hlidani svych déti v rannich/odpolednich hodinéch ¢i v pribéhu
prazdnin. Rada rodi¢a by tak mohla byt vystavena nutnosti zkraceni pracovni doby ¢i nemohla
by reagovat na potieby sménného provozu. Néktefi rodice, ktefi se diky sou¢asné ekonomické
krizové situaci dostava do stavu finan¢ni nouze se nemuze dovolit platit zafizeni péce o dité Ci
priméstské tabory. Vhodné feseni je financni podpora téchto zafizeni - podpora pracovnik
pfimé péce o dité a zejména podpora lokdlnich aktér(

2) Déti s hendikepem, které nemohou mit svého pecovatele v rdmci volnocasovych aktivit jsou
vystaveny riziku urcité seprace z kolektivu a socialnimu vylouceni. Vhodné feseni je podpora
mistnich organizaci.

Popiste zdroje, silné stranky a potencial uzemi k feSeni identifikovanych problém a potteb CS

Mezi silné stranky patti zkuSenost subjektl na izemi MAS s realizaci Podpory prorodinnych
opatreni v rdmci soucasného programového obdobi prostifednictvim OPZ. Na uzemi MAS jiz
funguje systém zafizeni péce o dité a zkusenosti s organizaci pfiméstskych taborl a to nejen na
urovni zakladnich skol, ale do téchto aktivit se zapojuji i mistni NNO (Orel jednota, Sokol, skaut,
jundk, DDM, mistni organizace). Hlavni spadovost téchto zafizeni je vSak zejména v hlavnich
méstskych aglomeracich, cozZ neni vyhovujici zejména pro rodiny a déti z malych obci, které
nemaji vhodné dopravni spojeni do mésta. Jako potencidl citime zapojeni mistnich organizaci v
malych obcich, tedy reagovalo by se na poptdvku a potifeby mistni komunity obyvatel.

ZkusSenosti pracovnikd NNO zejména z DDM apod. v praci s hendikepovanymi détmi vytvari
potencial pro vyclenéni osob, které mohou podrofi hendikepované déti.

1.2.1 Opatreni

Nazev opatieni
Prorodinna opatreni

Popiste konkrétni opatteni ak¢niho planu, které reaguje na feSeni jednotlivych problém
CS v oblasti aktivniho za¢lefiovéni (véetné identifikace, na ktery problém / potfebu
opat¥eni reaguje) a uvedte nivaznost na OPATREN( z koncepéni &3sti Strategie CLLD

Podpora organizaci NNO pracujicich celoréné s détmi v organizovani venkovskych détskych
komunitnich klub(i, podpora venkovskych komunitnich tabor(, které reaguji zejména na
potfeby mistni komunity. Jedna se o feSeni problém cilové skupiny osoby pecujici o malé
déti (sladéni rodinného a pracovniho Zivota) a osoby vracejici se na trh prace po ndvratu

z materské/rodicovské dovolené. Podpora organizaci, do kterych maji moznost dochazet
déti s hendikepem ¢i specidlnimi potfebami, v oblasti zajisténi pecovatele pro tyto déti i
pro moznost Ucasti téchto déti na venkovskych komunitnich tdborech a détskych
komunitnich klubech ¢i dochdazky do volnocasovych aktivit.

SCLLD rozvojova potreba: 4. Oblast socidlni a zdravotni
potreba 4. F - Rozvoj dobrovolnictvi, neformalni péce a komunitni prace

SCLLD opatteni koncepcni ¢asti: 2.1.1. Socialni a komunitni prace
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Popiste cilovy stav, kterého ma byt dosaZzeno prostrednictvim realizace pfislu$nych
opatfeni u jednotlivych probléma CS

Cilem tohoto opatreni je usnadnéni slucitelnosti pracovniho a soukromého Zivota, zvyseni
zaméstnatelnosti Zen (ale i muz) po vypadcich v kariéfe z divodu péce o déti. Cilem je
rovnéz zlepsit postaveni podporenych osob na trhu prace, zejména osob z ohroZzenych
skupin (Zeny/muzi po materské a rodi¢ovské). Rodice, ktefi se dostali do financni tisné
budou moci vyuZzit tato zafizeni. Diky podpore détskych komunitnich klubd, podpore
venkovskych komunitnich taborl nebudou rodiée vystaveni tlaku jak fesit hlidani déti
(pokud nejsou k disozici napf. prarodice apod.), jak resit dlouhodobé volno déti ¢i resit
finan¢ni naroc¢nost pobytl (zejména pokud ma rodina vice déti). Déti se specialnimi
potfebami ¢i hendikepem budou moci diky pecovatelim se aktivné ucastni kolektivncih
aktivit s ostatnimi détmi a nebudou ohrozeny socialnim vylou¢enim. Podpofené NNO
pracujici s détmi.

Vycet indikatord pro akéni plan

Kéd Uplatriuje Cilova
s Nazev indikatoru hodnota Zpusob stanoveni cilové hodnoty
indikatoru se? S g
indikatoru
podporeno 16 venkovskych komunitnich tabor(
(priimérnd kapacita 15 déti) celkem cca 240 déti,
podporeno 5 détskych komunitnich klubt
Celkovy (primérna kapacita 10 déti) celkem cca 50 déti -
600000 podet ¥ ARG 30 cca 70% déti se bude Ucastnit tdbor( i détského
F,)v "o komunitniho klubu, 15% déti budou sourozenci
ucastnikd . . :
(vykazuje se jako jedna osoba) - tedy osoby s
monitorovacim listem bagatelni podpory cca 80
rodin - bagatelni podpora evidovana u jednoho
rodice
prameérna kapacita détského komunitniho klubu
Kapacita je 10 déti, primérna kapacita venkovského
670012 podporenych Ano 25 komunitniho tdbora je 15 déti, tedy kapacita je 25
sluzeb déti, vzhledem k tomu, Ze vidy probiha bud' jedna
nebo druhad aktivita
Vyusivani 16 venkovskych komunitnich tabord s kapacitou
670102 podpofenych Ano 200  ¢¢@ 15 déti, 5 détskych komunitnich klubd s
sluseb kapacitou cca 10 déti je predpoklad Ze zatizeni

vyuzije celkem 290 déti

1.2.1.1 Aktivity realizované v ramci akéniho planu v
prfimé vazbé na zjisténé potreby CS

Strucny popis jednotlivych aktivit realizovanych v ramci akéniho planu, v€. uréeni CS z
kapitoly 1, pro kterou je dana aktivita uréend, a jejich vazba na vyzvu RO OPZ+, véetné
popisu vzajemné vazby mezi jednotlivymi aktivitami ¢i jejich ndvaznosti na jiné
operacni programy
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Nazev realizované aktivity
Prorodinna opatreni

Struény popis obsahu aktivity v¢. vymezeni ¢asového ramce

Aktivita je provazana na vyzvu RO OPZ+ a jeji Specificky cile 2.1: h) posilovat aktivni
zaClefiovani, a podpofit tak rovné pfilezitosti, nediskriminaci a aktivni Ucast a zlepsit
zaméstnatelnost, zejména v pfipadé znevyhodnénych skupin.

Venkovské détské komunitni kluby mimo Skolni vyu€ovani a venkovské komunitni
tdbory - CS osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh prace po navratu
z matefské/rodicovské dovolené od 1.6.2023

Podpora zafizeni zajistujicich volnocasové aktivity, détské komunitni kluby ¢i
venkovské komunitni tabory - aby se mohly programu ucastnit hendikepované déti a
déti se specidlnimi potfebami (pecovatel dohliZejici na déti s hendikepem ¢i
specidlnimi potfebami v rdmci jejich zapojeni do komunity v rdmci volnocasovych
aktivit) - CS osoby pecujici o malé déti - rodiny s détmi ¢i mladezi s hendikepem ¢i
specialnimi potfebami od 1.6.2023

Vycisleni finanéni nakladovosti FeSeni jednotlivych aktivit (tj. ¢astka celkovych
zpusobilych vydajl na realizaci aktivity)

Pfimé ndaklady

- Koordinator - prarezové vsechny aktivity

- Pracovnici détskych komunitnich klubG mimo Skolni vyucovani a pracovnici
venkovskych komunitnich tdbor( v dobé prazdnin (organizace stabilné pracujici s
détmi) - DPP max. 300 h ro¢né - 2450000 K¢ (MAS)

- Pracovnici na pozici peCovatele (terénni pracovnik) pro déti se specidlnimi potfebami
/hendikepem (v ramci détlské kluby, venk. komunit. tabory, volnoc¢asové

aktivity - DPP max. 300 h ro&né - 98000 K& (MAS)

Neprimé naklady 873050 K¢ (MAS)

Popis zplsobu realizace a zajiSténi aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovniky MAS v ramci
realizaéniho tymu)

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupraci s partnerem s finan¢ni
ucasti

ID formulafe: 2022/83 Datum a c¢as: 19.8.2022 7:23 [10/25]



***. | Financovano
..»* | Evropskou unii

Ne

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomoci vefejné zakazky
Ne

Komentaf

MAS realizuje tuto aktivitu sama (détské kluby, venkovské priméstké tabory,
komunitni pracovnik doprovazejici jako pecovatel déti se specidlnimi potfebami
nebo hendikepem, v ramci realiza¢niho tymu budou odborni pracovnici organizaci
pro praci s détmi, které se zapoji do realizace aktivity jako partnefi bez finan¢ni
Ucasti, pracuji celoro¢né s détmi ( Orel jednota, Sokol, junak, sportovni a spolkové
organizace, NNO, DDM, obec Jakubov u Moravskych Budéjovic, Vale¢, DaleSice a
dalsi).

(¥ 4

1.3 Oznaceni CS véetné jeji velikosti ve vazbé na stanovené
hodnoty indikatort

Nazev cilové skupiny
Osoby se zdravotnim a socidalnim znevyhodnénim

Uvedte charakteristiku cilové skupiny, pokud relevantni i jeji podrobné;jsi ¢lenéni

Cilovou skupinou jsou zejména déti, matky samozivitelky, seniofi, postiZzeni nebo lidé bez
domova, osoby, které se ocitly v hmotné nouzi a pro které je uréena podpora formou lokalni
potravinové banky, pomucek, potifeb pro domacnost nebo osaceni. Na tzemi MAS s témito
skupina pracuje zejména Oblastni charita Trebic. V soucasné dobé ma z tzemi MAS
registrovano 82 osob, které maji doporuceni k pomoci v nouzi a vhledem k souéasné
ekonomické situaci spojené se zdrazovanim energii, pohonnych hmot a dalSich Zivotnich
nakladd, je bohuZel pfedpoklad, Ze se toto Cislo bude v nasledujicich mésicich nadale zvySovat.
Tato skuteénost je ovlivna i tim, Ze na Uzemi MAS se nachazi dvé socidlné vyloucené lokality.

Popiste existujici bariéry, které CS brani Gc¢inné resit dané problémy a napliiovat svoje potreby

Osoby z cilovych skupin ¢asto maji problém se svéfit se svym problémem, stydi se, snazi se své
hmotné, psychické nebo zdravotni problémy ukryt prfed okolni spole¢nosti. Osoby bez domova
jsou Casto jiz tak dlouho mimo socidlni systém, Zze maji ¢asto problém samy aktivné vyhledat
pomoc. Na uzemi MAS nyni nefunguje stabilni zakladna potravinové banky ani lokalni

MAS, kdy chybi mistni zakladna a staly pracovnik, aktér pro praci s cilovou skupinou a
koordinaci potravinové a vécné pomoci na Uzemi MAS. Na uzemi MAS neni v soucasné dobé
stalé kontaktni misto, které by resilo situace - Pomoc lidem v nouzi, ktefi pfes veSkerou snahu
Ziji pod hranici distojného Zivota a potiebuji zabezpecit zakladni Zivotni potieby.
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Popiste dosavadni zplsoby feSeni danych problému a jejich ucinnost a efektivitu

Nyni byla situace cilovych skupin feSena Oblastni charitou Tfebic a to dojizdénim terénniho
pracovnika na Uzemi MAS a organizaci potravinové banky a vécné banky vydejem z automobilu.
Toto fesSeni ale neni udrZitelné. Je potfeba pro zemi MAS vymezit samostatného pracovnika,
ktery bude spravovat lokalni potravinovou a vécnou banku (tedy pfimo na uzemi MAS bude
staly skladovy a vydejni prostor) a bude kontaktnim pracovnikem pro osoby z cilovych skupin,
které budou mit v misté odborného pracovnika, ke kterému se mohou obratit s Zddosti o
pomoc.

Identifikujte rizika, ktera by mohla nastat v pfipadé, Ze se nepodafi najit a realizovat vhodna
feSeni danych problému CS

Nenalezeni vhodnych prostor pro realizaci lokalni potravinové a vécné banky - Oblastni charita
vesla v jednani s méstem Moravské Budéjovice pro ziskani vhodnych prostor. V sou¢asné dobé
neni stabilni pracovisté Oblastni charity na Gzemi MAS.

Nenalezeni vhodného pracovnika, ktery by se na plny Uvazek vénoval osobam z cilovych skupin
a spravoval potravinovou a vécnou banku na Uzemi MAS - vytvoreni pracovni pozice s
motivacnim finanénim ohodnocenim a zazemi pro pracovnika - Oblastni charita Trebi¢ provadi
motivacni pohovory a je v kontaktu s vhodnymi osobami.

Nenavazani spoluprace s ostatnimi organizacemi na Uzemi MAS, které pracuiji s cilovou
skupinou (OSPoD, Nizkoprahové zafizeni, Stfed, a dalSi NNO) - MAS zprosttedkovala jednani s
partnery v uzemi a Oblastni charita je jiz v kontaktu s ostatnimi partnery v Uzemi

Popiste zdroje, silné stranky a potencial uzemi k fe$eni identifikovanych problému a potfeb CS

Na uzemi MAS je zpracovana a na webovych strankdch mésta Moravské Budéjovice uverejnéna
databaze informaci o poskytovatelich socidlnich/zdravotnich sluZzeb na Uzemi. Tito poskytovalé
jsou provazani a maji navazano partnerstvi. Oblastni charita je jeden ze stéZejnich subjektd,
ktery na izemi MAS aktivné pracuje v Siroké skale poskytovanych sluzeb. Ma tedy silny
potencial v ramci ¢innosti tzv. Charitni zachranné sité - Pomoc lidem v nouzi, kteti pfes
veskerou snahu Ziji pod hranici distojného Zivota a potrebuji zabezpecit zakladni Zivotni
potreby. Cilem je feSeni jejich okamzité nouze. Na uzemi MAS efektivné pracuje Nizkoprahové
zatizeni Stfed a organizace jako jsou Orel jednota, Sokol, Jundk se stabilné zapojuji do
dobrovolnické ¢innosti. Aktivni sdileni informaci je ze strany OSPoD, ktery spolupracuje s
Oblastni charitou. Je zde tedy potencial na vytvoreni efektivni sité partnerd.

1.3.1 Opatieni

Nazev opatieni
Potravinova a vécna banka

Popiste konkrétni opatfeni akéniho planu, které reaguje na feSeni jednotlivych problém(
CS v oblasti aktivniho zaélefiovani (véetné identifikace, na ktery problém / potiebu
opat¥eni reaguje) a uvedte nivaznost na OPATREN( z koncepéni &asti Strategie CLLD

Kromé socialnich sluzeb je tfeba uspokojovat potieby obyvatel regionu (zejména téch,
ktefi jsou ohroZeni soc. vylou¢enim nebo jiZ stoji na okraji spolecnosti) i dalSimi
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souvisejicimi nastroji, zejm. prostfednictvim sluzeb ndvaznych na socialni sluzby a
neformalni péci (napfr. centra dusevniho zdravi, komunitni centra, dobrovolnické
programy, sousedské a mezigeneracni vypomoci, potravinové banky, socidlni $atniky, aj).
Vybudovani zazemi lokalni potravinové a vécné banky a stalého kontaktniho mista pro
uzemi MAS a vyclenéni konkrétniho pracovnika , ktery bude uréen a zejména pravidelné
pfitoment na Uzemi MAS pro reSeni potifeb osob z cilovych skupin a spravu lokalni
potravinové a vécné banky.

SCLLD rozvojova potreba: 4. Oblast socialni a zdravotni
rozvojova potireba: 4 F - Rozvoj dobrovolnictvi, neformalni péce a komunitni prace

SCLLD opatreni koncepcni €asti: 2.1.1. Socidni a komunitni prace

Popiste cilovy stav, kterého ma byt dosaZzeno prostirednictvim realizace pfislusnych
opatfeni u jednotlivych probléma CS

Zajistit dlouhodobou pomoc tém lidem v nouzi, pro néz neni pti reSeni jejich situace
dostupna Zadna jina forma pomoci (sluzby, instituce, apod.). Dojde k zlepSeni jejich Zivotni
situace a to prispéje k jejich mozné aktivizaci pro reSeni své nelehké situace. Zvysi se jejich
Sance na ndvrat do béZného Zivota a to diky pomoci i cilené osobni pomoci odbornych
pracovniku zajistovatele potravinové a vécné banky a poradenstvi v ramci stalého
kontaktniho mista pfimo na uzemi MAS. Pfi poskytovani pomoci hledame nejucinnéjsi
feSeni, které povede ke zlepsSeni Zivotni situace ¢lovéka v nouzi. Spolupracujeme s dalSimi
institucemi, které mohou pomoci pfi feseni obtizné Zivotni situace potfebnych. Pravé diky
témto aspektim ziskaji osoby z cilovych skupin moZnost zménit svoji aktualni nelehkou
situaci.

Vycet indikatord pro akéni plan

Kéd Uplatiiuje C1OV3
s Nazev indikatoru P J€ hodnota Zpusob stanoveni cilové hodnoty
indikatoru se? N
indikatoru
V Gzemi je identifikovano 82 osob, které jsou
osobami vykazujicimi znaky osob v nouzi. Asi 50%
. osob neni ochotno svoji situaci fesit. Vzhledem k
Celkovy povaze, nékteré osoby nemaji stalé bydlisté, jsou
600000 pocet Ano 8 ’ !

bez pristfesi ¢i nejsou registrovani, proto je
predpoklad osob, které budou zaznamenany na
monitoracim listé bagatelni podpory stanoven s
ohledem na specifi¢nost této skupiny

ucastnikd

Kapacita je nastavena v souladu s
predpokladanym poctem zucastnénych osob,

Kapacita , vy v o A
670012 podpoFenych Ano 1 které C,htej.l resit SVOJII SItUEIICI coz je cca 40 osob,
v ale v ramci kontaktniho mista bude pracovat 1
sluzeb P . . .
socialni pracovnik, ktery je schopen v jednom
okamziku pracovat vzdy individualné s 1 osobou.
Vyuzivani Kapacita je nastavena v souladu s
670102 podporenych Ano 40 predpokladanym poctem zucastnénych osob,
sluzeb které chtéji fesit svoji situaci coz je cca 40 osob
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1.3.1.1 Aktivity realizované v ramci akéniho planu v
prfimé vazbé na zjisténé potreby CS

Struény popis jednotlivych aktivit realizovanych v ramci akéniho planu, v¢. uréeni CS z
kapitoly 1, pro kterou je dana aktivita uréena, a jejich vazba na vyzvu RO OPZ+, véetné
popisu vzajemné vazby mezi jednotlivymi aktivitami ¢i jejich navaznosti na jiné
operacni programy

Nazev realizované aktivity
Potravinova a vécna banka

Struény popis obsahu aktivity v¢é. vymezeni ¢asového ramce

Aktivita je provézéna na vyzvu RO OPZ+ a jeji Specificky cile 2.1: h) posilovat aktivni
zaclenovani, a podpofit tak rovné pfrilezitosti, nediskriminaci a aktivni Ucast a zlepsit
zaméstnatelnost, zejména v pfipadé znevyhodnénych skupin

Zprovozneéni a otevreni prostor, ktery bude funkénim lokalnim centrem potravinové a
vécné banky a soucasné bude funkénim kontaktnim centrem se socialnim
pracovnikem pro osoby z CS pfimo na Uzemi MAS. Centrum fizeno samostatnym
pracovnikem pro spravu potravinované a vécné banky, ktery je i kontaktnim
pracovnikem pro osoby z cilovych skupin a aktivné plsobi na tzemi MAS a koordinuje
aktivity s ostatnimi organizacemi na uzemi MAS pUsobicimi (véetné koordinace
dobrovolnické ¢innosti) v zajmu reseni specifickych problému a potfeb osob z cilovych
skupin.

Casovy ramec od 1.6.2023

Vydisleni finan¢ni nakladovosti feSeni jednotlivych aktivit (tj. ¢astka celkovych
zpusobilych vydaju na realizaci aktivity)

Pfimé naklady

- Kontaktni pracovnik pro izemi MAS - zastupce Oblastni charity Trebic¢ s vykonem
mista prace v Moravskych Budéjovicich (potravinova, vécna banka, mistni socidlni
pracovnik) - pracovni smlouva s Uvazkem 0,5 - 1350000 K¢ (partner s FR)

- Koordinator - prarezové vsechny aktivity (MAS)

Nepfimé naklady 873050 K¢ (MAS/partner s FR)

Popis zplsobu realizace a zajiSténi aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovniky MAS v ramci
realizaéniho tymu)
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Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupréci s partnerem s finanéni
Ucasti

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomoci verejné zakazky
Ne

Komentaf

Nyni byla situace cilovych skupin feSena Oblastni charitou Trebi¢ a to dojizdénim
terénniho pracovnika na Uzemi MAS a organizaci potravinové banky a vécné
banky vydejem z automobilu. Toto feSeni ale neni udrzitelné. Oblastni Charita
ma silny potencial v rdmci Cinnosti tzv. Charitni zachranné sité - Pomoc lidem v
nouzi a na Uzemi MAS pUsobi jiz dlouhodobé v ramci vykonu jinych socialnich
sluZzeb. Oblastni charita bude parnterem s financni ucasti - bude jednat o
pracovnika Oblastni charity TFebic.

(¥4

1.4 Oznaceni CS véetné jeji velikosti ve vazbé na stanovené
hodnoty indikatort

Nazev cilové skupiny
Osoby se ztizeny pristupem na trh prace

Uvedte charakteristiku cilové skupiny, pokud relevantni i jeji podrobné;jsi €lenéni

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané, osoby s kumulaci hendikep( na trhu prace,
osoby s nizkou urovni kvalifikace, osoby se zdravotnim postizenim, osoby pecujici o jiné zavislé
osoby, osoby pecujici o malé déti a vracejici se na trh prace z matefské/rodi¢ovské dovolené,
samotzivitelé, osoby s jinymi znevyhodnénimi na trhu prace (osoby v hmotné nouzi, s dluhy a
exekucemi, ze socialné vyloucenych ¢i odlehlych lokalit, osoby s dusevnim onemocnénim, se
zaznamem v rejstriku trestll, osoby opoustéjici zafizeni vykonu trestu odnéti svobody a Ustavni
zarizeni apod.), studenti a Zaci poslednich ro¢nik(, absolventi, u kterych jsou identifikovany
problémy s prechodem do zaméstndni, osoby mladsi 30 let, opoustéjici predéasné studium a
mladi lidé do 30 let bez praxe, osoby ve véku 55+, zaméstnanci aktualné ohrozeni ztratou
zaméstnani, osoby s kumulaci hendikep( apod. V regionu MAS vyrazné prevazuji obce
klasifikované jako periferni oblasti, tj. oblasti s nepfiznivymi rozvojovymi charakteristikami.
Uzemi obce s roziitenou plsobnosti Moravské Budéjovice je zafazeno mezi hospodarsky
problémové regiony. ORP Moravské Budéjovice je zafazeno mezi hospodarsky problémové
regiony. Na uzemi MAS je registrovano 807 uchazecll o zaméstnani z nichz je 81 osob se
zdravotnim postiZzenim a pocet uchazecl nad 50 let véku je 302. Tyto osoby, véetné osob
dlouhodobé nezaméstnanych jsou nejvice ohrozeny financni nouzi (zdrazovani energii,
pohonnych hmot, nakladd na zakladni Zivotni potreby, ¢asto nejsou ve stavu, zdravotnim Ci
dusevnim, aby mohly dojiZzdét za praci a prace v misté bydlisté je pro né kriticky nedostupna).

Popiste existujici bariéry, které CS brani G¢inné fesit dané problémy a naplfiovat svoje potieby
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1) Nutnost cestovat za zaméstnanimi - nedostate¢né moznosti vyuziti prostiedk( hromadné
dopravy - chybi spoje zejména z malych obci, néktefi zastupci z cilovych skupin ani nejsou
schopni samostatné cestovat (jedna se zejména o osoby s pohybovym ¢i dusevnim
onemocnénim)

2) Finanéni narocnost cestovani po vlastni ose - néktefi zastupci z cilovych skupin jsou v tizivé
financni situaci nebo nemaji vlastni automobil, moznost zaméstnani v misté bydlisté, to
programy aktivni politiky zaméstnanosti nenabizi

3) Predsudky potencialnich zaméstnavatell vici zaméstnavani osob z cilovych skupin (nutnost
zapracovani, nutnost kontrolovat jejich pracovni vykony a mordlku, nutnost pracovnich
asistentu ¢i psychosocidlnich pracovnikt, chybéjici praxe z jiného zaméstnani, predsukty vici
véku ¢i osobam s vice détmi apod.)

4) U nékterych cilovych skupin moZnost zaméstnani pouze na ¢astecny/flexibilni Gvazek.

Popiste dosavadni zpUsoby FeSeni danych problém a jejich G¢innost a efektivitu

B&Zi programy v ramci APZ realizované Ufady prace. Bé#i systémy VPP, které ovéem jsou ¢asové
emezeny a jsou limitovany nutnou pretrzkou, kdy osoba zarfazend do systému VPP nasledné
musi na dobu 1 roku byt ze systému vyrazena. Toto se tyka zejména osob dlouhodobé
nezaméstnanych nebo osob s kombinaci hendikep( na trhu prace. Osoby z cilovych skupin,
které se potykaji s pohybovym ¢&i dusevnim hendikepem ¢asto nachazi uplatnéni pouze
prostiednictvim socidlnich podnikl ¢i NNO. Na uzemi MAS jsou tyto osoby vyhledavaji pomoc
zejména u neziskovych organizaci zabezpecujicich pomoc a podporu osobam se zdravotnm
postizenim. Na uzemi MAS je takovym centrem Barevsky svét Trebicsko, s.r.o., kde jsou jak
chranéné dilny, denni stacionar, chranéné bydleni. socidlni rehabilitace. Ddle v rdmci aktit,
obdobné plsobi na uzemi MAS Oblastni charita Trebic v ramci sluzby Taxis socialni rehabilitace.

Identifikujte rizika, ktera by mohla nastat v pfipadé, Ze se nepodafi najit a realizovat vhodna
feSeni danych problém CS

Osoby se specifickymi potfebami na trhu prdace, které jsou na pracovnim trnu obtizné
uplatnitelné, se potykaji s nedostatkem vhodnych pracovnich prilezitosti zejména v misté jejich
bydlisté.

1) minimalni ¢i zcela chybéjici pracovni zkusenosti, nizky stupen vzdélani, potfeba vyssi miry
podpory pfi zaméstnavani a vykonu prace, potieba pozvolného osvojovani si pracovnich
navykd a dovednosti, nutnost zkracenych uvazki a flexibilni pracovni doby, omezené moznosti
dojizdéni do zaméstnani - vSechna tato rilzika pfispivaji k prohloubeni vylouéeni osob z cilovych
skupin ze spolecnosti a prohlubuje to skepsi viici snaze nalézt pro sebe néjaké uplatnéni.

2) nedostatek pracovnich prileZitosti v misté bydlisté, kde to osoba z cilové skupiny nejlépe zna
- podpra zaméstnani mistnich osob z CS na obcich

3) nedostatek pracovnich asistent( pro osoby se zdravotnim/dusevnim postizenim (mentalné
postizeni)
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Popiste zdroje, silné stranky a potencial uzemi k feSeni identifikovanych problému a potieb CS

Diky Uspésné vyzvé realizované v rdmci OPZ 2014-2020 se podafrilo aktivovat zajem obci a NNO,
které cilené pracovali s osobami z cilovych skupin, které byly ptfimo z jejich obce a diky podpore
z OPZ tyto osoby mohly zaméstnat na flexibilni pracovni dobu a zkrdcené Uvazky a diky
osobnimu pfistupu (pracuji s ¢lovékem, kterého dobre osobné znaji), odborné pomoci patrnert
jako jsou Obcanskka poradna ¢i Taxis socialni rehabilitace, které zapojily do systému prace s
osobou z cilové skupiny je dobry predpoklad v této aktivité podracovat. Dale dlouhodoba a
systematickd prace Barevného svéta Trebic¢sko a jeho zkuSenosti se specifickymi potfebami
osob s pohybovym a dusevnim onemocnénim je dobrym predpokladem pro zaméstnani osob i
z této specifické cilové skupiny. Zajem ze stany obci i ze strany Barevného svéta byl jiz
projednan a evidujeme poptavku po podpore vzniku pracovnich mist pro osoby z CS.

1.4.1 Opatieni

Nazev opatieni
Zaméstndvani osob obtizné uplatnitelnych na trhu prace

Popiste konkrétni opatfeni akéniho planu, které reaguje na feSeni jednotlivych problému
CS v oblasti aktivniho zaélefiovani (véetné identifikace, na ktery problém / potfebu
opatieni reaguje) a uvedte nivaznost na OPATRENI z koncepénf &asti Strategie CLLD

Aktivita je v souladu v vyzvou RO OPZ se Specifickym cilem 1.1: a) zlepsit pfistup k
zaméstndni a aktivaénim opatfenim pro vSechny uchazece o zaméstnani, zejména mladé
lidi, pfedevsim provadénim systému zaruk pro mladé lidi, dale pro dlouhodobé
nezaméstnané a znevyhodnéné skupiny na trhu prace a pro neaktivni osoby, jakoz i
podporou samostatné vydélecné Cinnosti a socidlni ekonomiky.

Aktivita zaméstnavani osob z cilovych skupin Fesi zaméstnavani zejména v misté bydlisté s
moznosti flexibilni pracovni doby a ¢astecnych pracovnich uvazkd.

SCLLD rozvojova potreba: 4. Oblast socidlni a zdravotni

rozvojova potreba: 4 E - Zaméstnavani osob socialné vylou¢enych/ohrozenych
socialnim vylouc¢enim

SCLLD opatieni koncepcni ¢asti: 5.1.1. Zaméstnavani osob socialné vyloucenych
/ohroZenych socialnim vylouéenim

Popiste cilovy stav, kterého ma byt dosazeno prostrednictvim realizace pfrisluSnych
opatfeni u jednotlivych problému CS

Osoby z cilovych skupin jsou zaméstndny, maji intenzivni podporu v oblasti psychosocialni
podpory a poradenstvi pro reseni Zivotnich situaci (dluhové poradenstvi, mentoring,
pomoc s oddluZzenim, osobnosti rozvoj, fesSeni partnerskych probléma apod.). Je vytvorena
sit partner(, ktefi poskytuji podplrné sluzby a pomoc osobam z cilovych skupin (Obc¢anska
poradna, Nizkoprahové zatizeni Stred, Denni centrum Barevny stied, Taxis socialni
rehabilitace).
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Osoby z cilovych skupin ziskaji pracovni uplatnéni se zohlednénim jejich specifickych
potreb (zkracené Gvazky, flexibilni pracovni doba, individudlni osobni pfistup,
psychosocialni podpora). Osoby z CS tak vyuzZiti podpory pro svoji integraci do spole¢nosti,
jsou ze strany verejnosti nové vnimany. Dojde tak ke snizeni miry socialniho vylouceni osob
z CS a zlepseni jejich ekonomické a Zivotni Urovné a situace.

Vycet indikatord pro akéni plan

Kéd Uplatiiuje C1OV3
s Nazev indikatoru P J€ hodnota Zpusob stanoveni cilové hodnoty
indikatoru se? s
indikatoru
pocet zaméstnanych osob z CS vychazi z
Celkowy provedeného Setfeni zajmu zapojeni
Y Y potencidlnich zaméstnavatell a ze Setfeni
600000 pocet Ano 6 oy ;- o . Sy .
- - potencialnich zdjemc( v evidenci Uradu prace,
ucastnikd . . _ . o
jedna se o osoby, u nichZ bude monitorovaci list
bagatelni podpory
kapacita Barevného svéta Trebicsko bude 1
Kapacita vyclenény pracovnik uréeny pro praci s cilovou
670012 podporenych Ano 2 skupinou z fad osob s pohybovym ¢i mentalnim
sluzeb hendikepem a 1 pracovnik MAS koordinujici
vytvareni pracovnich mist
Vyuzivani . .
g sluzby vyuzije minimalné 6 osob, které ziskaji
670102 podporenych Ano 6 oy wwuzl ’ J
v zamestnani
sluzeb

1.4.1.1 Aktivity realizované v ramci ak¢niho planu v
pfimé vazbé na zjisténé potreby CS

Strucny popis jednotlivych aktivit realizovanych v rdmci akéniho planu, v€. uréeni CS z
kapitoly 1, pro kterou je dana aktivita uréend, a jejich vazba na vyzvu RO OPZ+, véetné
popisu vzajemné vazby mezi jednotlivymi aktivitami ¢i jejich navaznosti na jiné
operacni programy

Nazev realizované aktivity
Zaméstndvani osob obtizné uplatnitelnych na trhu prace

Struény popis obsahu aktivity v€. vymezeni asového ramce

Aktivita je v souladu v vyzvou RO OPZ se Specifickym cilem 1.1: a) zlepsit pfistup k
zaméstnani a aktivacnim opatfenim pro vSechny uchazeée o zaméstnani, zejména
mladé lidi, predevsim provadénim systému zaruk pro mladé lidi, déle pro dlouhodobé
nezameéstnané a znevyhodnéné skupiny na trhu prdce a pro neaktivni osoby, jakoZ i
podporou samostatné vydéle¢né cinnosti a socialni ekonomiky.
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Aktivita je zaméfena na podporu vzniku vhodnych pracovnich mist pro osoby z
cilovych skupin. Jedna se o mzdovy prispévek zaméstnavateli na mzdu osoby z cilové
skupiny, v rdmci vytvotfené pracovni pozice. Aktivita ddle zajisti intenzivni podporu v
oblasti psychosocialni podpory a poradenstvi pro feseni zivotnich situaci (dluhové
poradenstvi, mentoring, pomoc s oddluzenim, osobnosti rozvoj, feseni partnerskych
problému apod.).

Casovy ramec aktivity od 1.6.2023
Vy¢isleni finanéni ndkladovosti feSeni jednotlivych aktivit (tj. ¢astka celkovych
zpusobilych vydajl na realizaci aktivity)

Mzdovy pFispévek na mzdy osob z CS - zaméstnavatel osob z CS je MAS - DPC - 1995
jednotek/1391,75 K¢/jednotka - 2776541 K¢ (MAS)

Pfimé ndaklady

- odborny pracovnik Barevného svéta Trebicksko - prace s CS pohybovné a mentdlné
postiZzeni pro Uzemi MAS - 1080000 K¢ (partner s FR)

- koordindtor prarezové vsechny aktivity

Neprimé naklady 873050 K¢

Popis zplisobu realizace a zajiSténi aktivity

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje sama (pracovniky MAS v ramci
realiza¢niho tymu)

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje ve spolupréci s partnerem s finanéni
Gcasti

Ano

MAS tuto projektovou aktivitu realizuje dodavatelsky pomoci verejné zakazky
Ne

Komentaf

MAS realizuje tuto aktivitu sama za spoluprace s odbornymi partnery - Barevny
svét Trebi¢sko, Ob¢anska poradna, Taxis socidlni rehabilitace, UP, osoveni budou
zejména verejné/komunitné prospésni zaméstnavatelé (obce, DSO, NNO apod.)
Partner s finan¢ni ucastni bude v ramci této aktivity Barevny svét Trebicsko, ktery
poskytne pecovatele na pracovisti pracovnikiim z CS s mentalnim postizenim a
vytvori pozici psychosocialniho pracovnika pro tzemi MAS pro osoby s
pohybovym a mentdlnim postizenim.
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2 Dalsi klicova témata a problémy cilovych skupin v oblasti
aktivniho zaélerfiovani, které byly v dzemi identifikovany, ale
nebudou primarné reSeny v rdmci realizace tohoto akcniho planu

Strucny popis dalSich existujicich témat a problému CS v oblasti aktivniho zaclefiovani. V pfipadé, Ze
jsou viechna existujici témata a problémy CS zahrnuta v popisu aktivit v ¢asti 2, mlZe zUstat tato
¢ast nevyplnéna

Na Uzemi vnimame (ale jisté je to celorepublikovy problém) podfinancovani socialnich sluzeb,
zejména sluzeb socidlni prevence.

3 Priprava akéniho planu z hlediska procesi a pripravenost Uzemi
na realizaci akéniho planu

Struény popis zplGsobu pfipravy akéniho planu z hlediska proces(, které probihaly v uzemi

Jednotlivé faze pfipravy Akéniho planu OPZ+ pro izemi MAS Rokytnd pro obdobi 2021-2027, do,
kterych se rlizné zapojovali mistni aktéri:

1. Dotaznikové Setieni, které probéhlo koncem roku 2020. Z dotazniku, které obsahovaly
podporované oblasti v ramci pfipravovanych OP, vyplynuly potencidlni projektové zaméry pro
budouci obdobi, které slouzi jako zakladni kostra projektového zasobniku MAS.

2.V ramci informacni kampané jsme se zUcastnili vSech jednani dobrovolnych svazkd obci na izemi
MAS, kde jsme predstavili podstatu AP, projednali se starosty a vyhodnotili potfebnost a v ramci
brainstormingu zpracovali navrh aktivit pro program OPZ +

3. Analyza situace na uzemi pomoci mistniho Setfeni spocivala v individualnich schlizkach se
zastupci socialni sféry a NNO, s pracovniky vedoucich socialnich odbord v ramci ORP Moravské
Budéjovice a Trebic a zastupci Zdravého mésta Trebic¢ (Uzemi MAS Rokytna je z vétSinové ¢asti na
ORP MB, z mensi ¢asti na Uzemi ORP Trebic), prostudovani dalsich aktivit na Uzemi a sluzeb
jednotlivych poskytovatell na Uzemi a protfidéni zasobniku projektl MAS.

4. Zorganizovani 2 verejnych jednani Focus group pro projednani navrhu AP a projednani navrhu
zapojeni vhodnych partneru s financni ucasti a jejich pozic (11.5. a 18.5.2022)

5. Na zakladé vystupl z verejnych projednani jsme zpracovali findlni verzi AP a 26.7.2022 jsme
navrh projednali v ramci konzultace se zastupci MPSV.

5. Vybér partner( byl projednan Vybérovou komisi MAS 18.8.2022 a Finalni verze AP, je predloZena
Programovému vyboru MAS 22.8.2022

Podrobnéjsi informace jsou dostupné na http://www.masrokytna.cz/strategie-clld-2021-2027/
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Strucny popis pfipravenosti MAS k realizaci animacni ¢innosti po celé obdobi realizace akéniho
planu

Jak bylo uvedeno v ptedchozim bodu, tak MAS intenzivné komunikuje se zastupci verejné spravy i
jednotlivymi partnery na izemi. V obdobi 2014 — 2020 usporadala setkani poskytovatell a
informovala je o potenciondlnich moznostech financovani. Dale pak v rdmci vyzev OPZ intenzivné
pomahala jak pfi pfipravé samotnych projekt(, tak pfi realizaci a zpracovani zprav o realizaci a
Zadosti o platbu.

MAS je taktéz plné pripravena realizovat animacni ¢innosti spojené s realizaci akéniho pldnu a jeho
jednotlivymi aktivitami, kdy disponuje dostate¢nym personalnim zajisténim.

Zakladnim cilem animacnich aktivit je zlepSovani informovanosti Siroké verejnosti o ¢innosti MAS.
Mezi zakladni prvek animacnich aktivit patfi vstricné kontaktni osoby a v pravidelnych ¢asech
oteviena kancelat, dobre fungujici web, aktivni vyuZiti a prace s databazi subjektl pro efektivni
preddvani informaci formou elektronické komunikace (e-mail).

Propagace SCLLD probiha pres www.masrokytna.cz, dale pravidelné zasildme informacni dopisy o
vyvoji a stavu SCLLD a moZnosti vyuziti financnich zdroji pfes MAS Rokytnou, pfiklady
podporovanych projektl (dobra praxe) apod. Tyto informacni dopisy jsou smérovany (elektronicky)
na vSechny c¢leny MAS, na vSechny subjekty z databaze projektl, na vSechny subjekty, ktefi uvedli
své kontakty a Ucastnily se informacnich a vzdélavacich seminarl ¢i byly na osobni konzultaci, na
vsechny obce a mésta a NNO na tUzemi. Ddle vyuZivame regiondlini tiskoviny/periodika — zpravodaje
mikroregion( a zpravodaje mést a obci. Spolupracujeme s Hospodarskou komorou Trebic a Agrarni
komorou Ttebic. Pravidelné se osobné tGcastnime jedndni a schlzi mikroregionl z Gzemi MAS
Rokytna.

V ramci AP je delegovéna fuknce koordindtora, ktery dohlizi na realizaci a jsou ustanoveni
komunitni pracovnici.

4 Ptiprava projektu MAS

Popiste zptisob pfipravy projektu MAS se zdlivodnénim vybéru zplsobu zajiSténi/realizace
jednotlivych aktivit v rdmci projektu MAS

Na zakladé jednotlivych fazi definovanych v bodé 3., pfipravila pracovnice MAS popis AP a rozpocet
projektu, ktery v ¢ervenci 2022 prokonzultovala s MPSV. Poté, co byly definované aktivity schvaleny
jako zpusobilé, tak projednala s jednotlivymi partnery obsah jimi realizovanych aktivit a formu
zapojeni do projektu.

PFi sestavovdani ZoD vychdazela pracovnice MAS z aktualizovaného AP a projednanych ¢asti
s jednotlivymi partnery. Navrh AP i ZoD byl s partnery individuainé projednan.

Pred za¢atkem realizace projektu probéhne kick-off-meeting se vSemi partnery, kdy budou
definovany postupy realizace a administrace projektu a jeho fungovani budou projednany a
sepsany partnerské smlouvy.
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Nize uvadime popis zajisténi jednotlivych aktivit. Obecné MAS zajiStuje vlastnimi silami aktivity
spise komunitniho charakteru, ke kterym ma MAS nejlepsi zkuSenosti a odborné znalosti. Vyjimkou
jsou aktivity v rdmci zaméstnanosti, kdy MAS bude subjektem zaméstnavajicim osoby z CS s mistem
vykonu prace u subjektd bez financni Ucasti, nicméné tyto subjekty se zapoji do identifikace vhodné
osoby z CS pro poskytnuti prace nejlépe v misté bydlisté a dale zajisténi pecujicich osob v ramci
komunitnich venkovskych tabortd a venkovskych détskych komunitnich klub(, kde bude
spolupracovat s partnery bez financni ucasti, ktefi se zapoji do prace s rodici a prokazatelné
celoroc¢né pracuji s détmi.

MAS tedy bude vlastnimi silami fesit nasledujici aktivity:

Koordinace projektovych aktivit

Komunitni aktivity pro zajisténi venkovskych priméstskych tabord a venkovskych détskych
komunitnich klub( a komunitnich akci v ramci komunitniho, spolkového a kulturniho Zivota
v jednotlivych obcich.

Zameéstnanostni programy

Aktivity, které budou feseny partnery s financ¢ni ucasti:

Materské centrum Andilci Hrotovice — zajisténi provozu komunitniho centra pro mikroregion
Hrotovicko

Cinnosti:

Oblasti poradenstvi - dluhova problematika, pracovné-pravni vztahy a zaméstnanost, bydleni,
majetkopravni a ob¢anské vztahy, ochrana spotrebitele apod.

Psychologické poradenstvi - rodi¢ovstvi (nejednotnd vychova, prarodice), partnerstvi (komunikace,
konflikty), vychova déti ("neposlusnost", vzdor, vztek, problémy ve Skole), emocni zmény v rodiné
(narozeni sourozence, stéhovani, rozvod, ztrata blizkého ¢lovéka), seniofi (osamélost, socialni
kontakt, empatie)

Kurzy, krouzky, komunitni kulturni akce, cviceni, manudlni zru¢nosti apod.

Oblastni charita Trebi¢ — zajisténi kontaktniho mista pro osoby ohrozené hmotnou nouzi véetné
zajisténi provozu potravinové a vécné banky

Cinnosti:

Realizace Charitni zachranné sité - Pomoc lidem v nouzi, ktefi pfes veSkerou snahu zZiji pod hranici
dlstojného Zivota a potiebuji zabezpedit zakladni Zivotni potreby. Cilem je feseni jejich okamzité
nouze

Barevny svét Trebicsko — zajisténi psychosocialniho pracovnika pro osoby s pohybovym a
mentdlnim hendikepem hledajici zaméstnani i uplatnéni na trhu prace véetné vykonu podplrné
doprovodné osoby pfi vykonu prace dotcené osoby

MAS pfi vybéru partneru s financni Ucasti postupovala transparentné. Kritéria pro vybér partner( s
FU:
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1) Prokazatelnd znalost Uzemi MAS a prokazatelnd prace a zkusenost s CS z Uzemi MAS minimalné
za obdobi 3 let (prostfedky pro ovéreni - vyrocni zpravy, smlouvy s mikroregiony o vykonu socialni
¢innosti, webové stranky, monitorovaci listy apod.)

2) Mistni plsobnost (sidlo nebylo podminkou) — jedna se o prokazatelny vykon ¢innosti na Uzemi
MAS (prostiredky pro ovéreni - vyrocni zpravy, smlouvy s mikroregiony o vykonu socidlni ¢innosti,
webové stranky, monitorovaci listy, zapojeni se do focus group apod.)

5 Priprava, projednavani a schvalovani zbyvajicich max. 50 %
alokace do vyse celkové financni alokace na realizaci akéniho planu

Stru¢né popiste zplsob pfipravy, projednavani a schvalovani zbyvajicich 30 — 50 % alokace

Na zacatku roku 2025 probéhne vyhodnoceni Uspesnosti projektu (vice viz bod 7.), vystupy budou
predstaveny v prvni poloviné roku 2025 projektovému tymu a poté i rozhodovacimu nebo
nejvyssSimu organu MAS a Kontrolnimu a monitorovacimu vyboru.

Vystupy budou dale prezentovany na setkanich jednotlivych mikroregionu (rozsiteni informaci i pro
starosty) a v pfipade potieby i na dalSich komunitnich setkanich.

Na zaklade vystupu z vyhodnoceni, pfipadné dalSich podnétu z Uzemi, bude zpracovan projektovym
manazerem MAS navrh projektu, véetné rozpoctu, na obdobi od 1.1.2026. Tento projekt a rozpocet
budou nejpozdéji do podzimu roku 2025 projednan s projektovym tymem, se zastupci komunity, s
partnery a organy MAS.

V pfipade, Ze z téchto jednani vzejdou néjaké pripominky, tak je projektovy manazer zapracuje do
aktualizovaného navrhu projektu a rozpoctu. Upravena verze pak bude schvalena minimalné
Rozhodovacim orgdnem MAS a odeslana v podobé Zadosti o podporu na MPSV.

Vyhodnoceni probéhne v oblastech:

Opatieni: vyhodnoceni prinosu realizovanych opatieni pro kazdou CS, a to ve vztahu k cilovému
stavu uvedeném v AP

Indikatory: vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot indikator(i pro dané opatreni

Aktivity: vyhodnoceni realizace jednotlivych aktivit, co se dafilo, co se nedafilo, jak je plnén
harmonogram a nakladovost a jak se osvédcil zplsob realizace

Vyhodnoceni animacni ¢innosti MAS v pribéhu realizace akéniho planu
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6 Naklady na AP v detailu jednotlivych projekti MAS ve vazbé na
finan¢ni plan SCLLD

Tabulka AP naklad(i na MAS projekty

Procentualni podil projektu MAS na

Nézev projektu MAS Celkem CzV projektu MAS (v K¢) celkové alokaci na AP (v %)

projekt MAS €. 1: 9 896 000,00 65,97
projekt MAS €. 2: 5 104 000,00 34,03
Celkem alokace na AP 15 000 000,00 100,00

7 Vyhodnoceni uspésnosti realizovaného akéniho planu

Strucné popiste zplsob, jakym bude MAS ovéiovat dosaZeni cil( stanovenych v akénim planu

MAS bude postupovat v souladu s pfilohou c. 2 vyzvy tak, aby splnila minimalni pozadované
nalezitosti.

Vzhledem k tomu, Ze na Uvodni projekt bude navazovat dalsi dvoulety projekt, bude nezbytné
provést vyhodnoceni Uspesnosti realizace akéniho planu. Na zdkladé toho pak pfipadné pfizpUsobit
aktivity v ndvazném projektu tak, aby se podarilo dosahnout cild vytyéenych v akénim planu.

Osobou zodpovédnou za vyhotoveni povinné dokumentace (tj. véetné vyplnéni online formulare)
bude projektovy manazer (dale jen PM), ktery v pfipadé potieby vyzve ke spoluprdci zkuseného
externiho evaluatora. Hodnoceni Uspesnosti realizace projektu zapoc¢ne uz na zacatku roku 2025 a
jeho vystupy budou predstaveny v priibéhu roku 2025 rozhodovacimu nebo nejvyssimu organu
MAS, aby poté mohl byt podan ndvazny projekt.

PM (v pfipadé potieby spolec¢né s externim evaluatorem) bude hodnotit jak ¢innost MAS, tak
¢innost jednotlivych aktéru/partneru.

V rdmci vyhodnoceni bude mit PM na starosti prlibéznou kontrolu aktivit a indikatoru. PInéni
indikatoru bude sledovano pravidelné pfi odevzdavani jednotlivych zprav o realizaci (ZoR). U aktivit
bude PM pribézné (minimalné vsak pfi odevzddvani jednotlivych ZoR) vyhodnocovat realizaci
jednotlivych aktivit, co se dafi, nedafri, harmonogram plnéni a jejich nakladovost.

Na zacatku roku 2025 tyto aktivity rozsiti o individudlni rozhovory se ¢leny realiza¢niho tymu a poté
pravdépodobné i skupinovou diskusi vSech clenu tymu. V ramci rozhovoru/diskuse bude feseno, jak
se osvédcil zplUsob realizace (pres MAS nebo pres partnery), vyhodnoceni pfinosu realizovanych
aktivit/opatreni pro jednotlivé cilové skupiny, a to ve vztahu k cilovému stavu uvedenému v akénim
planu. Rozhovory/diskuse bude obsahovat i vyhodnoceni animacni ¢innosti MAS, vyhodnoceni
indikatoru a aktivit.

8 Prohlaseni
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Akéni plan SCLLD pro OPZ+ navazuje a je v souladu s koncepéni €¢asti SCLLD hodnocenou MMR
Ano
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